
株式会社 まえさと

■取組みのきっかけ ■取組み内容

■取組みの効果

■所在地：沖縄県中頭郡西原町字東崎4-11
■業種：製造業
■事業内容：食品製造業
■従業員数：130人（正社員124人/契約4人/パートアルバイト2人）
■URL：https://www.maesato.co.jp/

現在届け出ている一般事業主行動計画の計画期間が満了に伴い、
次期計画策定の支援をお願いしたい。

①WLB取組み内容の確認
・高齢者の活用を考慮した人材の育成と定着の促進
・ワークライフバランス認定企業への申請
・「えるぼし」や「くるみん」の概要の説明と取組

②一般事業主行動の内容の確認と修正
・「育児復帰支援プランの策定」についての大手企業の導入例
を紹介し、実践できる内容を検討するように助言する。
・「出産や子育てによる退職者の再雇用制度」の実例や課題点を
挙げる。また、介護による離職にも対応できるようにしてもらう。

など

一般事業主行動計画の策定を通して、労働時間の管理を
今以上に行い働きやすい環境になることを期待する。
ワークライフバランス企業認定は部署により時間外労働
が多く削減が難しいこともあり、今回は申請しないが
働き方改革の意識を持って改善していくということであるので、
今後の取り組みに期待する。
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